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SKOLEBESTYRELSESMØDE 

VIBESKOLEN 
 

REFERAT 

 

Tirsdag 7/2-23 17-18.30 + 10 min. til Ris a’ la’ mande 

Afdeling Ullerslev 

 
Til stede: Stine, Kenneth, Eliza-

beth, Marie-Louise, Jane, Chri-

stian, Dorá, Dana, Astrid, Jeppe,  

 

Afbud fra: Line 

 

Ordstyrer: Elizabeth (formand) 

Skolen serverer lidt let mad og Dorá laver ris a’ la’ mande 

 

Spørgsmål/kommentarer til referat af 

sidste møde 

 

 

Meddelelser: (15 min.) 

 

Formand  

Elevråd  

SFO  

TAP Ledninger. Der må ikke ligge ledninger hen 

over gulvet. Der skal findes en varig løsning. 

Tilsyn 

Vores skolekøkkener er taget af budgettet og 

bliver ikke renoveret i dette budget år.  

Skoleleder Rynkebyløbet. Vi vil gerne deltage, men er op-

mærksom på, at der ikke bliver et pres på foræl-

drene i forhold til hvor meget der skal betales. 

Fem drenge fra Aunslev har taget initiativ til at 

lave et løb til fordel for Villerslev gruppen. Det 

bliver ikke i skoleregi, men forældre der støtter 

op. 

Vi har flere personaler, der skal være væk af 

flere årsager og på samme tid. Vi prøver at 

dække det ind, med en vikar vi har i forvejen. 

Toiletterne på fase 3 bliver ødelagt. Så børnene 

får besked om, at rengøringsudgiften bliver ta-

get fra lejrskole og sidste skoledag.  

Pædagogisk råd  

http://www.vibeskolen.dk/
mailto:vibeskolen@Nyborg.dk


Orientering fra forældremø-

der/klasseråd /dialogforældre 

Input: Børnene glæder sig til fastelavnsvolley, 

men de piger, der ikke er så gode, bliver drillet 

og tør ikke komme fredag.  

Der er overvejelser om at lave både en konkur-

rence turnering og en hygge turnering. 

Der er forældre, der mener der er for lidt mad i 

SFO og det er for dårligt mad.  

 
 
Punkter til beslutning: 
 

1   

2   

3   

4   

 
 
Punkter til drøftelse / orientering: 
 

5 Tilsyn SFO 30 min. (Jette) Der er spørgsmål til kommunikatio-

nen i afd. Ullerslev. De mangler 

ugeplan. Jette tager det med til p-

møde. 

6 Budget 5 min. (Stine) Der er lavet et estimeret budget, 

som betyder at der skal spares. Der 

er fjernet en administrativ stilling 

på kontoret.  

Vi har en klasse mindre i næste sko-

leår og det er ca. 870.000,. Så der 

skal tænkes ind i besparelser. Sko-

len er dog lidt på forkant, men ikke 

det er ikke nok. 

7 7. årg. proces 15 min. (Stine og Chri-

stian) 

Lærerne er i proces omkring 7. årg. 

og ser på hvordan børnene, fungere 

sammen. Arbejder de godt sammen. 

Klasserne skal være klar til 1.marts.  

Vi har ansat en ny lære, Rikke, som 

skal tilknyttes denne årgang.  

Processen går godt, men børnene 

kan have svært ved at være i det 

limbo, der er inden klasserne bliver 

dannet.  

8 Ny struktur på Vibeskolen 15 min. 

(Stine suppleret af Christian) 

Efter flere møder med inddragelse 

af personalet, er det besluttet at vi 

nytænker ind i en struktur der bety-

der at skolen bliver èn skole. Med 

en starter og afslutter del. Det kan 

blive en fordel for både børn og 



voksne. F.eks.: Der bliver færre 

skift for alle, man får andre og for-

skellige kollegaer og kendskab til 

børn og forældre bliver større. Bør-

nene får færre og tættere kontakt til 

de voksne.  

Stine viser og informerer om den 

procesplan, der ligger frem til som-

merferien. Medarbejderne bliver 

inddraget i hele processen, både 

frem til sommerferien og i de kom-

mende år. Det er en åben process. 

9 Personalesituationen 5 min. (Stine) Vi har en vakant stilling og der er 

samtaler i uge 9. Det er en specialist 

stilling.  

10 Eventuelt (alle)  

 
 
 
 
 
 
 
 
                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Underskrifter 


